SA JARVAMAA Arenduskeskus EVTP 2017. aasta tegevuskava

Tegevu Tegevuse nimi iihik iihikute hulk tédtunde
se nr
NOUSTAMISTEENUSED
Infotegevus klienti 400 101
1
EV baasndustamine teenindatud 150 525
klienti
2
Arengundustamine teenindatud 15 180
klienti
3
Starditoetuse eelndustamine noustatud taotlust 5 120




Starditoetuse saajate noustatud klienti 3 24
arengundustamine

5
ETTEVOTLUSTEADLIKKUSE TOSTMISE TEGEVUSED
Alustava ettevotja kmpl 1 30
baaskoolituste
tugitegevused
4
Ettevotluspédeva kmpl 1 120

korraldamine maakonnas

5

Ettevotluskonkurss kmpl 1 40
AJUJAHT tugitegevused




Ettevotlusnéddala kmpl
korraldamine

Jarvamaale investeerimise kmpl
voimaluste tutvustamine

JAKI] ja regionaalse
investorteeninduse

koostoona

14

300

233



Maakonna ettevotjate kmpl 12 267
arengutouke
programim/tegevus

15

Koostdoprojekt MTU Loov
Eestiga "Loov Eesti + Maa"

MAK SISESED ARENDUSTEGEVUSED JA JUHTIMINE
Koolitused ja eneseareng  konsultanti 1 228

10




12

EVTP juhtimine MAKis

KOKKU

juhataja
osat0daeg

0.17

231

2168




Tegevuse eesmdrk, MIKS tehakse ja oodatav moédetav tulemus, MIS naiitab, et saavutasime
eesmargi

Erinevate reklaamivate tegevuste nn. infolistide haldamine, keskuse kodulehe ettevotluse osa uudiste
koostamine ja informatsiooni vahendamine. Erinevates infolistides on ca 400 ettevotet.

Ettevotlike inimeste ja ettevotjate infovajaduse rahuldamine. Noustamise kdigus leitakse vastused kliendi
kiisimustele ja toetatakse tema tegevusplaani. Mdddetav tulemus: kliendirahulolu 8/10.

Ettevotlikust inimesest on saanud toimiva drimudeliga ettevatja. 1 kliendi ndustamiseks on arvestud 12
tundi ning siin real kajastatakse need alustanud ettevotted, kes jduavad reaalselt mediaanpalgani.

Eesmaérgiks on Starditoetuse menetlemise efektiivsuse suurendamine. Méddikud on:
puudusteta ldbitud vastavuskontroll 70%

menetlustdhtaegadest kinnipidamine 90%

kvaliteetsed hindamisraportid 80%

kliendirahulolu. Oodatav min 8/10

Oigeaegne EASi informeerimine projekti eesmérkide saavutamise ohtu sattumisel.



Starditoetust saanud ettevotjatele on JAK-il kohustus l&bi viia arengundustamisi, mille kdigus vaadatakse
l&bi aruanne ja ariplaan ning tehakse selle kohta kokkuvdtteid ning tdidetakse arengundustamise vorm, mis
saadetakse EAS-le 5 td0péeva jooksul, peale ndustamist. 3 arengundustamise klineti . Uks ndustamine 8
tundi ja 3 ndustamist 3*8= 24

Korraldatakse 1 alustava ettevétja koolitus, mille tulemusena valmib koolitusel osalejatel driplaan. Osaleb
12 huvilist, neist 10 esitab koolituse 16puks &riplaani ning vahemalt 1 koolituse 16petanud esitab taotluse
stardiabi programmi ning see saab positiivse otsuse

Tegevuse eesmérgiks on korraldada ettevGtlusnddala raames ettevotluspdev potentsiaalsetele alustavatele
ettevotjatele, kus neil on voimalik saada teadmisi driideede genereerimise ja elluviimise koha pealt ning
tutvustatud on arenduskeskuse teenuseid. Tegevuse tulemusena on viahemalt 2/3 osalejatest (vahemalt 30)
saanud teadmisi ja kasu jargnevateks tegevusteks. Osalema ootame vdhemalt 60 ettevotlikku inimest.

Tegevuse eesmargiks on toetada ja pakkuda maakondlikku tuge Ajujahi eesmérkide saavutamisel st. enam
ideid ja aktiivne osavott projektist



Ettevotlusnddala eesmaérgiks on arendada inimestes ettevotlikku eluhoiakut ja soosivat suhtumist
ettevotlusesse. 2017 aastal oleme korraldamas 11 ettevotlusnddat. 5 pdeva jooksul planeerime erinevaid
iiritusi erinevatele sihtgruppidele nn. ajuriinnakud, erinevad seminarid, toodete tutvustused, ettevotete
kiilastused, kutsekoolides avatud uste pédev ettevotjatele jne. Ettevotlusnddal toimub koost6ds partneritega
ning neid on vdhemalt 20 ning selle nédala jooksul plaanime 14bi viia ca 25 tegevust, millel osaleks 400
inimest. Erinevate siindmuste raames on loodud otsekontakt vidhemalt 100 tegutseva ettevotjaga ning
pakutud neile vajadusel arengundustamist edasiste tegevuste tarbeks. Ettevotlusnddala jooksul viiakse 1abi
ettevotjate tunnustamine viies kategoorias. Kaasatud ja tutvustatud on noortele ettevotlusega seonduvaid
volusid ja valusid. Meedia poole pealt teeme alati koost66d Kuma raadio, maakonnalehe Jarva Teataja ning
piirkondlike valla/linna lehtedega. Osalejad saavad touke suhtlemaks JAKiga, et kédivitada oma ettevotmine
kiiremini. Osalejate ja partnerite rahulolu.

Olulise info edastamine ja vahetamine RIK konsultandiga. Pidev suhtlemine regionaalse
investorkonsultandi ja KOVidega ning teiste partneritega voimalikke uute investorite toomiseks maakonda
vOi aitamaks kaasa maakonnas olevatel ettevotjatel laieneda. Koostods RIK konsultandiga maakonna
investeerimispotensiaaliga toostussektorite ja vabade tootmisvéimaluste méddratlemine ja pidev uuendamine
vajadusel. Olulise info koondamine maakonnast nn. t66joud, palgatase, oskused jne. koondamaine ning
pidev suhtlemine RIK konsultandiga. Koost66s RIKiga vdahemalt 2 védrtuspakkumise ette valmistamine ja
edastamine (maakonna tasandil info koondamine). Potensiaalse investori visiidi korraldamine koost6ds Ida
regiooniga. Koost6ds KOVide ja piirkonna oluliste sektor/votmeettevotetega kohtumised/kiilastused.



Jarvamaa ettevotjate kiilastamine koikdes 12 KOVis. Tegevus viiakse ellu koostods KOV juhtidega
arengupdeva kujul, kus kiilastatakse kohalikke ettevotjaid, kaardistatakse olukorrad, pakutakse lahendusi,
kutsutakse ndustamisele v3i toimub see koha peal. Sihtgrupp ehk ettevotjad valitakse vélja koostods KOV,
JAK, To6tukassa ja piirkondlik Leader grupp. Tegevustesse kaasatakse vdimalusel kohaliku meedia
esindaja, et oleks voimalik koostada ja edastada ka erinevatest ettevotjatest edulugusid jne. Selle tegevuse
tulemusena kasvab MAK tuntus ja klientide arv, tdused ettevotjate teadlikkud MAK poolt pakutavate
teenuste ja teemade iile. Kiilastatavd saavad olulise tGuke suhtlemaks JAKiga, et kdivitada voi arendada
edasi oma ettevotmisi. Tegevus viiakse ellu koostoos partneritega, seega kasvab ka partnerite omavaheline
teadlikus toodetest ja teenustest ning ettevotjale on voimalus vélja pakkuda kompleksne lahendus.
Osalejate ja partnerite rahulolu. Ettevdtjate kdibe kasv peale kohtumisi ja arengundustamisi kasvab ca 5 %
Peale kohtumisi ettevotjad soovivad koost6od teha erinevate arengupartneritega. Algatatud on vahemalt
kaks koostoogruppi, kellega viiakse 1dbi sihipdraseid arendustegevusi. Tegevuse sihtgrupiks on eelkdige
Jarvamaa votmevaldkondades tegutsevad ettevotjad, mis on méératletud maakonna strateegias ning need
ettevotted, kes on aastate jooksul saanud toetusi ning vajavad arenguhiippe ning tootearenduse ning
valjundturgude osas toetavaid tegevusi.

Koolituste eesmark on tosta erialaseid teadmisi ja oskusi. Enesetdiendamine, erialase kirjanduse
labitootamine, loengute ja ettekannete pidamine jms



Mul on 8 tdistdoajaga todtajat 14 096 tundi aastas seega. Minu tunnid jagunevad 1357 juhtimine ja 405
ettevotlus. Seejédrel votan kdik tunnid 14096 - 1357 oma juhtimise tundi ning saan 12 739 tundi. Ettevotlust
on meie keskuses 1,23 kohta tundides tdhendab see 2168. Vottes sellest niiiid protsendi 12739*100%/2168=
17%. Abikolbulik juhtimine tundides on siis 1360 tundi x 17%= 231,20 tundi. Minu kuupalk kokku on
1874 eurot, millest ettevotluse osa on 431,02 ja juhtimise oma 1442,98. Viimane arvutus oleks siis 1442,98
x 17%=245,31 eurot kuus ldheks ettevotluse valdkonna juhtimise peale. Korrutades see 12 kuuga, saan
summaks 2944 eurot.




Tegevuste kirjeldus e. MIDA tehakse

Tegevuse personalikulu.

Tootund*tunni hind

info jagamine ja edastamine

noustamistoo

noustamistoo

noustamistdo

1909.46

9925.40

3402.99

2268.66




noustamistoo 453.73

567.17
Tooaeg kulub koolituste gruppide komplekteerimisele, nendega
suhtlemisele, osalemisele koolitustel ja kohapealne operatiivne
ndustamine, koolitajate toetamine koolituse kdigus vajadusel.

1902.15

Konsultandi to6aeg kulub grupi komplekteerimisele, iirituse
reklaamimisele, kokkulepete sdlmimisele, {irituse 1dbi viimine ning
kokkuvotete tegemisele

756.22

Konsultandi t6daeg kulub teavitustegevustele ja osalemine ideede
selekteerimisel.




Ettevotlusnddalale ootame koiki aktiivseid ja ettevotlikke inimesi, kes
soovivad alustada oma ettevottega voi seda edasi arendada. Sellel nddalal
tunnustatakse ja pooratakse tdhelepanu meie maakonna edukamatele
ettevotjatele sh. turismiarendajatele.

Ettevotlusniadal on hea véimalus omavahel kohtuda noortel, alustavatel
ja tegutsevatel ettevotjatel ning maakonna arendustéoga tegelevatel
inimestel, jagada oma kogemusi ning dppida teistelt.

Ettevotlusnddala esimesed pédevad on suunatud koolinoortele, iiks pdev
on suunatud alustavale ettevdtjatel, {ihel pdeval keskendutakse
turismiettevotjatele, ihel pdeval keskendutakse tegutsevatele
ettevotjatele ning tunnustamisele.

Ettevotlusnédala tirituste planeerimine, 1dbi rddkimiste pidamine
partneritega, lisarahastuste leidmine, ettevotlusnddala iirituste
korraldamine, aruannete koostamine.

Kodulehe info uuendamine, suhtlemine erinevate partneritega, tegevuse
koordineerimine.

4671.99

3404.99




Labirddkime KOVide ja ettevotjatega ning partneritega. Ettevalmistustoo 3047.78
kiilastusteks, aeg arengupédevade planeerimiseks ja jareltegevuste ning
edasiste kokkulepete tegemiseks

To6aeg kulub koolituste gruppide komplekteerimisele, nendega
suhtlemisele, osalemisele koolitustel ja kohapealsele ndustamisele.

Konsultandi koolitusel osalemise aeg 4310.46




2944.00

39565.00




I pa
tulemusi saavutatud aega kulunud
(tk)

400

65

16

II poolaasta, kumulatiivselt

tulemusi aega kulunud
saavutatud (tk)

51 400 50
227 80 280
192 7 84

24 1 24



24

22

112

40



32

268

45



16 1 16

90 1 80

116 1 112



231

796 1372




MIDA moodetavat saavutati?

2017 aasta tunnid kokku

Jagatud on erinevat reklaami ja informatsiooni
ettevotjatele 18bi kliendi e-posti listide. Reklaamime
edasi ka EAS poolt vahendatud reklaame klientidele.
2017 aastast hakkas meil ilmuma JAK infokiri
klientidele, mida paneme kokku 2 korda kuus kodulehel
olevatest uudistest. JAK reklaamikanaliteks on koduleht
ning FB, kuhu postitame jooksvalt uudiseid ja muud
informatsiooni.

101

2017 aastal on noustatud 145 erinevat ettevotjat voi
potentsiaalset alustajat. 70 % klientidest ei oma
ettevotet esimesele noustamisele tulles. Noustamise
kdigus on leitud vastused kliendi kiisimustele ja
toetatud tema tegevusplaani.

507
23 ettevotjat on labinud arengundustamise ja
saavutanud voi saavutab hiljemalt aasta peale esmast
kontakti voimekuse maksta vdhemalt {ihte Eesti
mediaanpalka v6i votma vélja sama suurt &ritulu. Need
ettevOtjad on saavutanud oma esialgsed eesmaérgid ja
omavad arengupotentsiaali.

276

Starditoetuse eelnf)ustarnisi on olnud sellgl aastal kaks -
LR Kaevetood OU ja Pellyte Catering OU.

48



Starditoetust saanud ettevotjatega on arengunoustamisi
14bi viidud sellel aastal neljal korral - Digimist OU,
Ohutuskontrolli Keskus OU, ning Pdhjaka Kulinaariaga
2X.

32

Aitasime BDA-] korraldada alustava ettevdtja
baaskoolitust maakonnas, mis toimus oktoobris 2017.
Koolitusele registreerus 20 inimest, kellest dpingutel
osales 16. Ariplaani kaitsesid seekord kdik osalejad,
mis oli meie maakonnas esmakordne. Alustavate
ettevotjate koolituselt on tdnaseks esitanud driplaanid
TK-le toetuse saamiseks kolm osalejat.

30

Ettevotlusnddala olulisemaks siindmuseks oli
traditsiooniliselt ettevotluspdev, mis oli seekord
korraldatud just sihtgrupi vanust silmas pidades (16-35
a). Selle pdeva pohisonum oli, et elus tuleb proovida
erinevaid asju ning julgeda tuleb ka ebadnnestuda.
Ettevatluspdevast vottis osa 98 osalejat ning kes
hindasid pdeva onnestumist 10 punkti siisteemis 9,2
punktiga.

120
Maakondlik tugi Ajujahi eesmérkide saavutamisel. Info
jagamine ja Ajujahi reklaami korraldamine maakonnas.
Ajujahi ideede hindamine, 100 parima idee
hindamiskomisjoni t66s osalemine.

40



Esmakordselt sellel aastal toimus see meie maakonnas
oktoobri kuus koos iile-Eestilise ettevotlusnddalaga.
Aasta aastalt on huviliste arv kasvanud ja ettevotmistest
osavott aktiveerunud, sest korraldasime maakonnas
juba iiheteistkiimnendat ettevotlusnddalat. Selleaastase
ettevotlusnddala motoks oli ,,Avasta ettevotluse
tdhendus!" ja sihtgrupiks noored vanuses 16-35
eluaastat. Ettevotlusnéddal toimus 2.-6. oktoobrini 2017.
Jarvamaa Ettevotlusnddalast vottis osa ca 1300 inimest,
mis on 300 inimest rohkem vorreldes eelmise aastaga.
Populaarseimad siindmused olid ettevdtluspéev,
majandusviktoriin koolinoortele, parimate ettevotjate
tunnustamine, turismiettevotjate kohtumine ning
ettevotete kiilastused.

Koost6o piirkonna investorkonsultandiga. Info
vahendamine, info edastamine, osalemine kohtumistel.

300

53



Jdrvamaa ettevotjate kiilastamine ja ettevotlusandmete
vahendamine KOV-dele. Ettevotluskonkursile andmete
esitamine.

32

Oleme projektipartnerina korraldanud ettevdtjatele
kahepédevase Oppereisi Ida-Virumaale. Kaks koolitust
"Sihtkoha brénding" ja "Etsy koolitus" Paides.
Abistanud koolitusgruppide komplekteerimisel, "Pesa"
ja "Pesa+" programmi reklaamimisel ning osalenud
programmi kohtumistel. Toetanud Jérvamaa ettevdtjate
osalemist programmis ning otsinud mentoreid.
Osalenud iganddalases Skyp koosolekul korraldustiimi
liikmena. Aruannete koostamine ja uue perioodi
ettevalmistavad t66d.

170

PPP Viljandimaa, PPP V6rumaa, PPP Harjumaa.
Osaletud on aasta jooksul 8 koolituspédeval ja 6
infopdeval. Korraldasime iihe koolituspdeva EAS
tootajatele "MAK teenused praktikult praktikule".
Oleme osalenud EAS teenuste viljatootamisel ja
timberkujundamisel. Osaletud vorgustiku suve- ja
talveseminaril.

228



JAK on juhitud

231
2168




	MAK EVTP tegevuskava

