Lisa 2 Tegevuskava
	Järva maakonna arengustrateegia tegevuskava aastateks 2019-2022

	Tegevus
	Teostamise aeg ja ressursid
	
	

	
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023+*
	
	
	
	

	[bookmark: _Hlk536103295][bookmark: _Hlk536170213]KULTUUR

	Järvamaa inimese loomingulisus ja loovus väljendub kultuurilise tegevuse mitmekesisuses kandes endas traditsioone ja pärandit

	
Tegevus 1.1.1 Maakonna laulu - ja tantsupeo järjepidev toetamine
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023+*
	
	
	
	

	
	Maakonna laulu- ja tantsupidu "Ma mõtlen, et ...“ toimus 25.5.2019 Türil; JOL sihtfinantseering 12 000€
	
	
	

	
	
	
	
	

	Tegevus 1.1.2 Maakonna žanripäevade toetamine
	2019. aastal toimusid
- Järvamaa kooride päev JÄRVAKO
- rahvatantsupäev
- näitemängupäev / hooviteatrite päev
- suvisted Veteperes
- käsitööpäev
- muuseumide päev
	
	
	
	
	
	
	
	

	Tegevus 1.1.3 Paide Teatri tegevuste toetamine
	Omavalitsus (Paide linn):
· Tegevustoetus (palgafond)
· Tegevuseks vajalikud ruumid ja tehnika
· 2019. aastal valmis eraldi prooviruum Paide Teatrile
Projektidest saadud  lisavahendid tegevuseks:
· Toetus Eesti Kultuurkapitali Järvamaa ekspertgrupilt
· Toetus Eesti Kultuurkapitali Näitekunsti sihtkapitalilt
 Ettevõtjate ja üksikisikute toetus:
Teatrile leiti eraldi suurtoetajad
ja paljud ettevõtjad ning üksikisikud toetasid Paide Teatrit läbi TOOLIKLUBI (Paide Muusika- ja Teatrimaja sõprade klubi, kes annavad rahaliselt hoogu uute ettevõtmiste toetamiseks)
 Koostööpartnerite tugi:
· Eesti Muusika- ja Teatriakadeemia
· Eesti teised teatrid
· Viljandi Kultuuriakadeemia
· Järvamaa Omavalitsuste Liit
· Järvamaa Arenduskeskus (näiteks ühisstend turismimeesil TourEst (Tallinn))
	
	
	
	
	
	
	
	

	Tegevus 1.1.4 Arvamusfestivali toetamine
	2019. aastal oli JOL´i sihtfinantseering 10 000 EUR. Paide linn sõlmis 3-aastase toetuslepingu, kus 2019 aasta toetussumma on 25 000 EUR. Lisaks toetab Paide linn Arvamusfestivali vabatahtliku tööga (ametnike panus) ja allasutuste teenusega.
	
	
	
	
	
	
	
	

	Tegevus 1.1.5 Professionaalse kultuuri vahendamine (nii import kui ka eksport)
	1. Esinejate ja korraldajate vastuvõtt
Ruumide ja tehnika korrashoid. Korraldajate ja esinejate vastuvõtu igakülgne toetamine, abistamine.
Paide Muusika- ja Teatrimajas valdavalt on sedamoodi võõrustatud teiste teatrite etendused.
2. Kvaliteetsete kultuurisündmuste Järvamaale toomine
Koostöö ja toetus erinevate kontsertorganisatsioonide, asutuste ja ettevõtjatega.
Projektide toetus:
toetus Eesti Kultuurkapitali Järvamaa ekspertgrupilt
toetus Eesti Kultuurkapitali Helikunsti sihtkapitalilt
Kohalike ettevõtjate toetus:
abi välikontsertide ettevalmistusel, lilled esinejatele, esinejate ööbimine, esinejate toitlustus jne.
	
	
	
	
	
	
	
	

	Tegevus 1.1.6 Kultuuritöötajate koolitused, supervisioon, mentorlus jms vajalik isiklikuks arenguks ja kohtumiste ning arengupäevade korraldamine

	Nõukoda korraldas 2019. aastal 1  arengureisi ja 1 koolituse  kultuurikorraldajatele:
- Tallinna kultuuriasutuste külastus
- GDPR koolitus koos Jõgevamaaga
	
	
	
	
	
	
	
	

	Tegevus 1.1.7 Kultuuritöötajate koolitus- ja  arenguvajaduste kaardistamine ja iga aastane hindamine
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Tegevus 1.1.8 Maakondliku kultuuri nõukoja töö toetamine ja palgalise osakoormusega eestvedaja olemasolu
	2019. aastal oli maakonna kultuuri nõukoja esinaine Eva Linno 
	
	
	
	
	
	
	
	

	ELUKESTEV ÕPE

	Maakonnas rakendatakse ja toetatakse nüüdisaegset õpikäsitus ning ettevõtliku elu hoiakuid, mis motiveerib pädevaid õpetajaid ja koolijuhte. Elukestva õppe võimaluste rakendamine õppeks ja õppes ning digioskuste arendamine selles.

	
Tegevus 2.1.1 Haridustöötajaid ja haridusasutusi ümbritseva koostöövõrgustiku eestvedamisel strateegilise plaani ja metoodika välja töötamine nüüdisaegse õpikäsituse rakendamiseks
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023+*
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	 Tegevus 2.1.2 Nüüdisaegse õpikäsituse hindamismudeli ja tunnustamisviiside väljatöötamine ja rakendamine
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Tegevus 2.1.3 Maakondliku elukestva õppe nõukoja kohtumised, arengupäevad ja ühise  inforuumi loomine
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Tegevus 2.1.4 Kogukonnakooli kontseptsiooni loomine ja rakendamine
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Tegevus 2.1.5 Haridusprogrammi
 „Ettevõtlik kool“ ja teiste haridusprogrammide rakendamine
(teadmiste ja kogemuste jagamine)
	Haridusprogrammi Ettevõtlik Kool tegevusi rakendatati 2019. aastal maakonna 12 üldhariduskoolis.
	
	
	
	
	
	
	
	

	Tegevus 2.1.6 Ettevõtliku
õppe koordinaatori olemasolu maakonnas
	2019.aastal töötas Järvamaa Arenduskeskuses haridusprogrammi Ettevõtlik Kool maakondlik koordinaator Reelika Lepik
	
	
	
	
	
	
	
	

	Tegevus 2.1.7 Majandus - ja karjääriõpetuse ühine arendamine
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Tegevus 2.1.8 Täiskasvanuhariduse võrgustiku käivitamine (kutsehariduskeskus, gümnaasiumid, kõrgkoolid, vabaühendused, töötukassa, põhikoolid, ettevõtja, raamatukogud, noortekeskused)
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Tegevus 2.1.9 Kõrgelt haritud 
inimeste elama meelitamine 
maakonda
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	SOTSIAALVALDKOND

	Sotsiaalvaldkonnas toimub strateegiline koostöö ja lahenduste otsimine, tegevuste parem mõtestatus ja planeerimine ning on liigutud „tulekustutamisest“ teadliku arengu ja sihipärasuse suunas

	
Tegevus 3.1.1 Maakonna tasandil pakutakse ühiselt sotsiaalteenuseid nn. võlanõustamise teenus, psühholoogiline nõustamine peredele ja lastele, nõustamisteenus sõltlastele
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023+*
	
	
	
	

	
	Võlanõustamise teenust (rahastus Töötukassast) ja nõustamisteenust sõltlastele (rahastus Tervise Arengu Instituudist (TAI)) pakub Süda-Eesti Sotsiaalkeskus (SESOK). Samuti pakuvad SESOK ja Türil asuv PerePesa psühholoogilist nõustamist. 
	
	
	
	
	
	
	
	

	 Tegevus 3.1.2 Sotsiaaltranspordi korraldamine maakonnas
	Sotsiaaltransporti korraldab iga kohalik omavalitsus (KOV) ise.
	
	
	
	
	
	
	
	

	Tegevus 3.1.3 Maakondliku sotsiaalvaldkonna nõukoja kohtumised ja ühise inforuumi loomine
	Maakondlikku sotsiaalvaldkonna nõukoda pole moodustunud. SESOK juhataja veab Paide linna sotsiaalvaldkonna mõttekoda. Kohtumised 3 korda aastas. 
	
	
	
	
	
	
	
	

	Tegevus 3.1.4 Kogemuste ja parimate praktikate jagamine 
	„Kovisioon lasteasutuste tugiisikutele“, Sotsiaalkindlustusameti (SKA) projekt, mida Paide linnavalitsus juhib üle kogu Järvamaa 
	
	
	
	
	
	
	
	

	Tegevus 3.1.5 Sotsiaaltöö spetsialistide arengukeskkonna kujundamine ja toetamine
	Sotsiaaltöö spetsialistide arengukeskkonda kujundab ning toetab iga KOV ise
	
	
	
	
	
	
	
	

	Tegevus 3.1.6 Sotsiaalteenuste kvaliteedi ja kättesaadavuse parandamine

	Avati uued perearstikeskused Türil ja Paides. Lisaks pilootprojektina SA Lapse Heaolu Arengukeskuse ja Türi vallavalitsuse koostöös mängutuba/perekeskus Türil, kus professionaalset teenust pakub vajadusel psühholoog-nõustaja.
	
	
	
	
	
	
	
	

	NOORSOOTÖÖ

	Noortele on loodud rohkem võimalusi loovuse arendamiseks, omaalgatuseks ja ühistegevuseks, et vähendada ebavõrdsete olude mõju 
noore arenguvõimalustele ja tõrjutuse vältimiseks. Noored on kaasatud aktiivselt kogukonda ja otsustusse.

	
Tegevus 4.1.1 Maakondlik 
noorsootöö nõukoja käivitamine ja toetamine, kogemuste vahetamine
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023+*
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Tegevus 4.1.2 Noorte osaluskohvikute ja noorte volikogude tegevuse toetamine
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Tegevus 4.1.3 Ühistel alustel 
andmete kogumine, analüüsimine ja hindamine
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Tegevus 4.1.4 Ennetustöö programmide käivitamine
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Tegevus 4.1.5 Järvamaa Noortekogu tegevuse toetamine
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Tegevus 4.1.6 18+ vanustele noortele teenuste väljatöötamine
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	TURVALISUS                                                                        Valdkonda koordineeriv asutus: Maakondlik Arendusorganisatsioon (MARO/JOL)

	Tõusnud on laste ja noorte teadlikus turvalisusest, et aasta-aastalt kasvaks Järvamaal riske ennetav ja ühtehoidev kogukond ning siinne õnnetuste arv on viidud miinimumini ning siin elavad terved ja õnnelikud inimesed

	
Tegevus 5.1.1 Turvalisuse nõukogu koordineeritud kohtumised ja koolitused 
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023+*
	
	
	
	

	
	Toimusid turvalisuse nõukogu koosolekud. Novembris toimus koolitus maakonna ja KOV turvalisuse nõukogudele ning KOV juhtidele teemal „Elanikkonna kriisideks valmisolek“. Toimus kolme maakonna ühisseminar elanikkonnakaitsest.
	
	
	
	
	
	
	
	

	 Tegevus 5.1.2 Heaolukomisjoni võimalik loomine
	2019. aastal ei loodud
	
	
	
	
	
	
	
	

	Tegevus 5.1.3 Maakonna turvalisuse arengukava koostamine
	2019. aastal ei koostatud
	
	
	
	
	
	
	
	

	Tegevus 5.1.4 Turvalisust loovate tegevuste ja käitumisviiside mõtestamine ja levitamine
	Viidi läbi kogukondliku turvalisuse taotlusvoor, rahastuse sai kaks projekti. Pilootprojektina viidi läbi elanikkonnakaitse valmisoleku suurendamine läbi erinevate ürituste ja sihtgruppide aktiivse teavituse. Viidi läbi koolinoorte ideekonkursi „Mina suudan“ maakonnavoor.
	
	
	
	
	
	
	
	

	Tegevus 5.1.5 Konverentside, KEAT laagrite toetamine
	Toetati KEAT laagri toimumist.
	
	
	
	
	
	
	
	

	KESKKOND

	Maakonnas on puhas elukeskkond, keskkonnateadlikud inimesed, säilinud loodusväärtused ja loodusressursside jätkusuutlik kasutamine. Keskkonnakorralduse funktsioonid on integreerunud kõigisse eluvaldkondadesse ja neid teostavad nii era, avalik kui ka III sektor.

	
Tegevus 6.1.1 Järvamaa keskkonna nõukoja loomine 
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023+*
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Tegevus 6.1.2 Keskkonna õppe toetamine ja arendamine haridusasutustes
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Tegevus 6.1.3 Järvamaa keskkonna pikemaajalise tegevusplaani koostamine
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Tegevus 6.1.4 Keskkonnahariduse ümarlaua tegevuse toetamine
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Tegevus 6.1.5 Loodusmaja rajamine maakonda
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Tegevus 6.1.6 Matkaradade süsteemne ja läbi mõeldud arendamine ning viidastamine
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	TURISM                                                                                                                    Valdkonda koordineeriv asutus: SA Järvamaa Arenduskeskus

	Järvamaa on reisisihina tuntud, hästi ligipääsetav ja info turismivõimaluste kohta on kergesti kättesaadav. Järvamaa on külalislahke ja turvaline maakond ning reisil viibija külastuselamus on ühtlaselt kvaliteetne ja ootusi ületav. Turismitooted ja -teenused on inspireerivad, meeldejäävad ja uuendusmeelsed.

	
Tegevus 7.1.1 Maakonna turismiasjaliste nõukoda ja regulaarsed kohtumised
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023+*
	
	
	
	

	
	1.04.2019 A.H.Tammsaare muuseumis Vargamäel, osales 37 turismiettevõtjat ja -ametnikku
7.10.2019 Kirna mõisa seminarimajas, osalejaid 35
	
	
	
	
	
	
	
	

	Tegevus 7.1.2 Turismiasjaliste koolitused ja pidev arengu toetamine

	1.04.2019 A.H.Tammsaare muuseumis Vargamäel koolitus „Instagram“, koolitaja Joosep Raudsepp_Vurr Digital
7.10.2019 Kirna mõisa seminarimajas koolitus „Tulemuslik sisuturundus sotsiaalmeedias“, koolitaja Brit Mesipuu_Milos OÜ
	
	
	
	
	
	
	
	

	Tegevus 7.1.3 Maakonna esindamine ühiselt messidel, ühise trükise välja andmine
	1.– 3.02 turismimess Balttour Riias 
8. – 10.02 turismimess Tourest Tallinnas
Järvamaa üldmaterjalid olid esindatud: 
17.-20.01 Helsingi turismimessil Matka2019 Maaturismi letis, 
25.-27.01 Vilniuse turismimessil Adventure2019 Ajakeskus Wittenstein letis ja 
15.-16.06 „Ava lava“ üritusel Tallinnas Raekoja platsil.
Järvamaa turismikaart 2019 ilmus 21. jaanuaril; Järvamaa sündmuste kalender ilmus 1. veebruaril
	
	
	
	
	
	
	
	

	Tegevus 7.1.4 Turismiinfo hea kättesaadavus ja kõrge kvaliteet
	Järvamaa turismiinfokeskust külastas 2019.aastal 1987 eestimaalast ja  784 välismaalast ning elektroonilisi päringuid oli 286.
	
	
	
	
	
	
	
	

	Tegevus 7.1.5 Maakonna turismiobjektide ja teenuste teadlik ristturundamine
	Järjepidev tegevus. 2019. aprillis taasavati turismiinfo veebileht www.visitjarva.ee
	
	
	
	
	
	
	
	

	Tegevus 7.1.6 Kesk-Eesti turismipiirkonna koostöömudeli moodustamine ja tegevuste elluviimine
	Esitati taotlus MATA meetmesse Kesk-Eesti turismikoordinaatori ametikoha loomiseks
	
	
	
	
	
	
	
	

	[bookmark: _Hlk536612162]RUUM JA ELAMUMAJANDUS

	Aastaks 2050 vastab Järvamaa elamufondist kolmandik liginullenergiahoone energiatõhususarvu väärtusele ja hoonete sisekliima kehtivatele standarditele. Tagatud on meeldiv, kvaliteetne ja energiasäästlikult ning terviklikult lahendatud elukeskkond.

	
Tegevus 8.1.1 Elamumajanduse nõukoja loomine, regulaarsed kohtumised ja valdkondlike töögruppide käivitamine
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023+*
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Tegevus 8.1.2 Laenutagatisfondi ellu kutsumine
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Tegevus 8.1.3 KOVide ühine meetmete pakett
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Tegevus 8.1.4 Regulatsioonide välja töötamine tühjalt seisvatele eluasemetele
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Tegevus 8.1.5 SRIK tegevuse toetamine maakonnas
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Tegevus 8.1.6 KOVide vahel toimub valdkondlik infovahetus
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	SPORT

	Järvamaa inimesed on liikuvad, aktiivsed ja elujõulised ning liikumisel ja spordil on oluline ning kasvav roll Järvamaa inimese elujõu edendamisel.

	
Tegevus 9.1.1 Ühine inforuum sh. kalender Järvamaa Spordiliidu kodulehel 
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023+*
	
	
	
	

	
	Järvamaa Spordiliidu (JSL) kodulehel www.jarvasport.ee on reaalajas muutuv spordikalender. Spordikalendri muutmine, täiendamine, parandamine toimub koostöös Järvamaa Spordiklubidega.
	
	
	
	
	
	
	
	

	Tegevus 9.1.2 Spordi turundamine ja parem kommunikatsioon n. kohalikes lehtedes
	JSL suhtlus pidevalt maakonna ajalehega Järva Teataja, kus kajastatakse aastaringselt  sporditulemusi. Spordiklubid saadavad oma tulemusi ja uudiseid iseseisvalt ajalehte Järva Teataja ja Tre Raadiosse. Tegutseb JSL kanal Facebookis 
	
	
	
	
	
	
	
	

	Tegevus 9.1.3 Koolikeskkondade muutmine liikumissõbralikuks - linnakute rajamine. Parimate praktikate jagamine ja õppimine nendest - koolide/lasteaedade parimate praktikate jagamine ja vahendamine, kuidas muuta õpikeskkonda paremaks ning tõsta liikumisaktiivsust
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Tegevus 9.1.4 Kergliiklusteede rajamine  (n. koolideni, lasteaedadeni), terviseradade rajamine  ja hooldamine
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Tegevus 9.1.5 KOV juht, koolijuhid, hoolekogud, lapsevanemad, KOV terviseedenduse spetsialist – võrgustumine ja koostöö edendamine
	JSL projektijuht kui koolispordi esindaja kuulub Järvamaa tervisenõukokku ja osaleb seminaridel, töökoosolekutel. Tervisenõukogu liikmed suhtlevad ja annavad nõu spordiürituste korraldamisel.
	
	
	
	
	
	
	
	

	[bookmark: _Hlk536613027][bookmark: _Hlk31700905]KODANIKUÜHISKOND                                                                                         Valdkonda koordineeriv asutus: SA Järvamaa Arenduskeskus

	Järvamaal tegutsevad tegutsemisvõimekad kodanikuühendused ning ühiskondlikult aktiivsed elanikud

	
Tegevus 10.1.1 Kodanikuühiskonna konverentsi korraldamine kord aastas, kodanikuühiskonda tõeliselt puudutavatel  teemadel
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023+*
	
	
	
	

	
	Vabaühenduste tunnustusõhtu 28. nov, osales 70 inimest 
	
	
	
	
	
	
	
	

	Tegevus 10.1.2 Maailmavaateline foorum kord aastas, kus oleks kõigil maakonna vabaühenduste esindajatel (huvilistel) sõnavõtu võimalus, et ühtlustada suundasid ja arusaamasid
	-
	
	
	
	
	
	
	
	

	Tegevus 10.1.3 Vabaühenduste nõustamine ja toetamine ning valmisoleku tõstmine uute toodete ja teenuste välja töötamiseks. Vabaühenduste arengunõustamine
	Nõustati nii alustavaid vabaühendusi (10 vabaühendust), oli ka arengunõustamisi (9). 2019. aasta vabaühenduste arenguprogrammis osales 10 MTÜ juhti ja keskenduti tegutsemisvõime ja finantssuutlikkuse arendamisele. Võeti plaani 2020 aastal läbi viia vabaühenduste juhtide arenguprogramm „Omatulu teenimine“ finantsvõimekuse tõstmiseks. 
	
	
	
	
	
	
	
	

	Tegevus 10.1.4 Panustamine noorte harimisse, kogukonnapraktikasse (koolilapsed vabaühendustesse praktikale) 
	Sõlmiti kokkulepe Paide Gümnaasiumiga korraldada koostöös 2020 kogukonnapraktika konverents ja aidata leida praktikakohtasid Järvamaa vabaühendustes. 
	
	
	
	
	
	
	
	

	Tegevus 10.1.5 Stipendiumite süsteemi välja töötamine vabaühendustele
	-
	
	
	
	
	
	
	
	

	[bookmark: _Hlk31701012]ETTEVÕTLUS                                                                                                        Valdkonda koordineeriv asutus: SA Järvamaa Arenduskeskus

	Järvamaa on mitmekesise majandusstruktuuriga, ettevõtjasõbralik ja tasuvaid töökohti pakkuv maakond

	
Tegevus 11.1.1 Maakonna tööhõivekava ellu viimine sh ettevõtjate mentorklubi ja arengureiside korraldamine 
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023+*
	
	
	
	

	
	Piirkondlikud algatused tööhõive
ja ettevõtlikkuse edendamiseks
(PATEE) 2017-2019 raames toimus 4 ettevõtjate mentorklubi kohtumist ning 2 arengureisi. Aasta jooksul osales Järvamaa mentorklubis 70 erinevat ettevõtjat. RTK´ile esitati taotlus PATEE 2020-2023 tegevuste kohta.
	
	
	
	
	
	
	
	

	Tegevus 11.1.2 Alustavate ja tegutsevate ettevõtete nõustamine ja arengupotentsiaali leidmine ning arendamine
	Alustavate ettevõtjate nõustamine – Järvamaa Arenduskeskuses viidi aasta jooksul läbi 181 nõustamist 101 kliendile. Alustava ettevõtja baaskoolituse lõpetas 15 inimest, kellest 70% alustas oma ettevõtlusega.
	
	
	
	
	
	
	
	

	Tegevus 11.1.3 Ettevõtlusnädala sündmuste korraldamine sh tunnustamine
	Ettevõtlusnädala (7.10.19-11.10.19) tegevusi viis Järvamaa Arenduskeskus läbi maakonnas 13. korda ja nädala sündmustest võttis osa ca 890 inimest. Maakonna ettevõtete tunnustamine toimus 10.10.2019 Esna galeriis.
	
	
	
	
	
	
	
	

	Tegevus 11.1.4 Koostöös üldhariduskoolide ja kutsehariduskeskusega õpetada ettevõtlikku eluhoiaku õpetamist ja ettevõtluse aluste tutvustamine
	PATEE projekti toel töötab Järvamaa Arenduskeskuses haridusprogrammi Ettevõtlik Kool maakondlik koordinaator. Haridusprogrammi Ettevõtlik Kool tegevusi rakendatakse maakonna 12 üldhariduskoolis, majandusõpetus ja õpilasfirmad tegutsevad 18 maakonna üldhariduskoolis (17 üldhariduskooli ja Järvamaa Kutsehariduskeskus).
	
	
	
	
	
	
	
	

	Tegevus 11.1.5 Maakonna ettevõtlusvõimalusi tutvustavad ühised turundustegevused sh ettevõtlusalade arendamine ja turundamine
	Järvamaa Arenduskeskus tegi koostööd Marketingi Instituudiga programmis „Hobist ärini“, kus arendasime täiskasvanute võtmepädevusi (ettevõtlikkus, suhtlemine, esinemine ja digipädevus) 32 osalejal. 
Koostöös MTÜ Loov Eestiga innustas Järvamaa Arenduskeskus kohalikke toidutootjaid ja toitlustajaid leidma uusi ideid, kuidas toorainet paremini väärindada ja mis oleks maakonnas uued maitsed lõpptarbijale. Kahepäevases toidu TeamLabis osales 27 ettevõtjat. Lisaks korraldati ettevõtjatele praktiline koolitus tootefotode tegemiseks praktiliste harjutustega, kus osales 22 inimest. 
	
	
	
	
	
	
	
	

	Tegevus 11.1.6 Investorpäringute vahendamine ja hankimine ning maakonna väärtuspakkumiste koostamine
	Järvamaa Arenduskeskus teeb koostööd EAS´i regionaalse investorkonsultandiga (asukoht: Rakvere). Koos külastati 2019. aastal Türil asuvat Go Property tööstusküla  Kaare tn-l ning Türi vallavalitsust ja Paide linnavalitsust.
	
	
	
	
	
	
	
	

	TERVISEDENDUS                                                             Valdkonda koordineeriv asutus: Maakondlik Arendusorganisatsioon (MARO/JOL)

	Järvamaal elavate inimeste tervena elatud aastad ja keskmine eluiga on kõrgemad kui Eesti keskmised

	
Tegevus 12.1.1 Maakonna terviseprofiili ja tegevuskava tegevuste ellu viimine 
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023+*
	
	
	
	

	
	2019. aastal algul valmis Järva maakonna terviseprofiil ning tegevuskava aastateks 2019-2022.  
Tervist edendava kooli (TEK) ja tervist edendava lasteaia (TEL) võrgustikul oli 5 kokkusaamist/koolitust. 
Järvamaa tervisenõukogu liikmed osalesid maakondlike tervisenõukogude ühisseminaril Pärnumaal.
Toimus 5 ümarlauda hariduse-, spordi-, tervise- ja sotsiaalvõrgustiku töötajatele.
Toimus liikumisalane õppepäev Järvamaa koolijuhtidele ja õpetajatele.
Alustati "Lapsed liikuma" programmi loomisega Järvamaa koolides.
Jätkus programm 6. klassidele "Kaitse end ja aita teist".
Toimus Järvamaa Tervisefoorum, kus 2019. aastal keskenduti vaimse tervise hoidmisele. Anti välja Järvamaa terviseteo tiitel.
KOVides toimusid vanemluse toetamise programm „Imelised aastad“, tugigruppide loomine lapsevanemate ühistegevuseks ja koolituseks, kogemusnõustamine, ennetusprogramm „Puhas tulevik“.
Aasta vältel toimus info jagamine kogukonna teadlikkuse tõstmine rahvatervise valdkonnas.
KOVid viisid läbi südamekuu liikumisüritusi, loenguid, treeninguid.
KOVides moodustati piirkondlikud tervisemeeskonnad ja alustati piirkondlike terviseprofiilide koostamisega. KOVide tervisemeeskondadele toimus kaks koolitust.
	
	
	
	
	
	
	
	

	ÜHENDUSED

	Järvamaal on professionaalselt ja efektiivselt korraldatud ühistranspordisüsteem, mille kaudu on tagatud inimeste liikumisvajaduse rahuldamine, s.h sujuv ümberistumine Mäo reisiterminalis ja teistes logistiliselt sobivates paikades.

	
Tegevus 13.1.1 Järvamaa Ühistranspordi Keskuse kui ühistranspordi valdkonna koostööorganisatsiooni toetamine
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023+*
	
	
	
	

	
	Toetamine toimus liikmemaksu põhiselt
	
	
	
	
	
	
	
	

	Tegevus 13.1.2 Valdkondade ülene nõudluspõhine ühistranspordi korraldamine
	Nõudluspõhise transpordi pakkumiseks suurendati koostöös teenusepakkujatega avaliku liiniveo mahtu KOV´idega
	
	
	
	
	
	
	
	

	Tegevus 13.1.3 Toimiva koostöö hoidmine ühistranspordi osapooltega nii riiklikul, maakondlikul kui kohalikul tasandil
	Pidev koostöö  liinivõrgu kujundamisel ja liinivõrgu optimeerimisel
	
	
	
	
	
	
	
	

	Tegevus 13.1.4 Ühistranspordi juurdepääsude korrastamine ja turvaliseks muutmine 
	Korrastati koostöös juurdepääsude omanike ja/või valdajatega peatusi ja muud taristut 
	
	
	
	
	
	
	
	

	TERVISHOID

	Teenuse keskmes on abivajav  inimene.  Tervishoiuteenuste  kättesaadavus on maakonnas hea ja lähtub individuaalsest vajadusest. Juhtumikorralduslik tegevus on paranenud ja teenuste  info on kättesaadavam. Toimivad süsteemsed juhupõhised lahendused. 

	
Tegevus 14.1.1 Ühtne tervishoiuteenuste ja tugiteenuste osutajate infosüsteem
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023+*
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Tegevus 14.1.2 Maakonnapõhise valdkonnaülese teenuste osutajate toimiv ümarlaud
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Tegevus 14.1.3 Maakonnapõhiste tervishoiu ja hoolekandeteenuste vajaduste kaardistamine ja andmebaasi olemasolu
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Tegevus 14.1.4 Sotsiaalvaldkonna, haigla ja KOVide omavaheline toimiv ümarlaud
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Tegevus 14.1.5 Koostöös koordineeritakse tervishoiuteenuste osutajate, KOVi ja riiklikult koordineeritavaid teenuseid
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