Jarvamaa arengustrateegia 2035+

Lisa 4 Tegevuskava

Jarva maakonna arengustrateegia tegevuskava aastateks 2023-2026

Tegevus Teostamise aeg ja ressursid Ressursid Teostaja
2023 | 2024 | 2025 | 2026 | 2027+ | kokku allikas Vastutav Kaasatavad
* organisatsioon artnerid
1. Strateegiliste eesmarkide tasand P
1.1 Strateegiline eesmark nr 1: Maakonna tasakaalustatud arengut loob toimiv ja terviklik koosto6- ning
innovatsioonisusteem
1.1.1 Maakondliku arendus ja * * * * ,sMaakonna arengu- SA
koordineerimisvéimekuse loomine (sh strateegia Jarvamaa/KOV
. . . .. elluviimise toetus*
arendusjuht, kommunikatsioonijuht,
projektijuhid ja KOV arendusjuhid)
1.1.2  Tervikliku arengu — ja * * ,,Maakonna arengu- SA/ KOV
innovatsioonisiisteemi ja kontseptsiooni strateegia
sl patae . elluviimise toetus®
viljat6otamine
1.1.3  Maakondliku koost66- ja * * * * PEEK, KVAT, e SA
innovatsioonisiisteemi loomiseks vajaliku ”Maaskt?;z;zengu'
keskkonna loomine (asukohaga Paide Keskviljak elluviimise toetus®
15 hoonesse) selleks vajalike projektide
elluviimine
1.1.4  Innovatsioonisiisteemi osana kood Jarva * * * SA /KOV
toetamine ja tegevuseks vajaliku keskkonna
loomine




1.1.5 Innovatsioonisiisteemi osana avalike * * * * »Maakonna arengu- SA
teenuste arendamise iiksuse loomine elluvsi;ral;gzgt:)aetus“
(arengustrateegia noukodade baasil) avalike
teenuste innovatsiooniks ja vorgustikupohiseks
osutamiseks
1.1.6  Maakonna juhtimismudeli tdpsustamine, * * * * SA / KOV
kokkulepete s6lmimine ja joustamine, vajalike
struktuurimuudatuste tegemine.
1.1.7  Innovatsioonisiisteemiks vajaliku arutelu * * * »Maakonna arengu- MTU
. . C Y pses . . . strateegia :
ja kaasamismudeli véljatddtamine ja osaliste elluvﬁmisegtoems“ Arvamusfestival
koolitus
1.1.8  Maakondliku arendustegevuse teostamine * * * * SA
ja teenusvorgustike loomine
1.1.9  Uuringute ja analiiiiside ldbiviimine * * * * »Maakonna arengu- SA / KOV
strateegia
elluviimise toetus®
1.1.10 Maakonna mainekava koostamine ja * * SA
elluviimine
1.1.11 Kolmikpdorde elluviimiseks vajalike * * * * * SA/KOV
projektide ja programmide loomine
1.2 Strateegiline eesmark nr 2: Kesk-Eesti on regionaalpoliitikas ja regiooni puudutavates olulistes kiisimustes hasti
esindatud ja teostab selleks vajalikku maakondade ulest koostood
1.2.1  Kesk-Eesti regionaalpoliitika * * * * SA / KOV Naabermaakonnad/
kujundamine ja maakondlike huvide ja MAROD, OVLid
eripdrade esindamine
1.2.2  Regionaalses Kesk-Eesti arenguleppe * * * * SA /KOV/




koostamises osalemine Jarvamaa
piirkonna juht
1.3 Strateegiline eesmark nr 3. Maakonna elujdulisust loovad kvaliteetsed avalikud teenused, tootlik ja kdrget lisandvaartust pakkuv
ettevotluskeskkond ja sidusust ning heaolu loov kodanikuthiskond
KOV teenuste innovatsiooniprogrammide * * SA / KOV Riigikantselei
kdivitamine innovatsioonitiim
Valdkondlike teenusvorgustike ja * * * * SA / KOV
koostdovormide loomine ning voimestamine
Arengustrateegia valdkondade koosttos * * * * SA / KOV
arendamine ja investeerimine
Valdkondi ldbivate aluspohimatete ja * * * *
valdkondade {ileste teemade (nt kolmikp6orde)
labiv arendamine
Jarva maakonna arengustrateegia tegevuskava aastateks 2023-2026
Teostamise aeg ja ressursid Ressursid Teostaja
2023 | 2024 | 2025 | 2026 | 2027+ | kokku | allikas Vastutav Kaasatavad
* osapool partnerid

2. HARIDUS

2.1 Maakonnas rakendatakse ja toetatakse niitidisaegset opikdsitus ning ettevotliku elu hoiakuid, mis motiveerib pddevaid opetajaid ja koolijuhte.
Elukestva oppe voimaluste rakendamine oppeks ja oppes ning digioskuste arendamine selles.

2.1.1 Hariduskokkuleppe koostamine ja uuendamine

3k

3k

3k

3k

%

Noukoda

2.1.2 Tegevus Maakondlik haridusvaldkonna
hindamis - ja analiiiisimudel (iihtsetele alustele

tileviimine)

2.1.3 Eesmargiks on maakonna tasandil modta ja

*

*

*

*

*

Noukoda




teada, kuidas maakonna haridusvaldkonnal 1dheb.
2.1.4 Haridusasutuste arendustegevuse kiisimuse * * * * Noukoda
lahendamine (t66korralduse, rahastamise ja teadmiste ja
koolikultuuri teema)
2.1.5 Kogemuste ja “tdoriistade” vahetamine * * * * Noorte
niitidisaegse Opikdsituse rakendamisel sh kaasava ettevotlikkuse
hariduse pohimotete rakendamisel koordinaator
2.1.6 Opetajate arenguprogamm (koolitused + * * Noorte
jareltugi ja rakendamine, koostddseminarid, mentorlus ettevotlikkuse
jms.) koordinaator
2.1.7 Ettevotliku Kooli programm + maakondlik * * * *
haridusvaldkonna koordinaator
2.1.8 Opetajatdd propageerimine jarelkasvu * * * * Noukoda
tekitamiseks - tuleb td6tada vélja tdpsem ideestik kuidas
ja kellele
2.1.9 Haridusjuhtide toetamine (mentorlus, coaching, * * * Koolipidaja +
tagasisidestamine ja arenguvestlused, koolijuhtide noukoda
arendamine ja selleks voimaluste loomine)
2.1.10 Opirénne vélisriikides, véliskoostdo * * * * Noukoda
2.1.11 Opikeskkonna taristu ja dppevahendite * * * * KOV
kaasajastamine
Jdrva maakonna arengustrateegia tegevuskava aastateks 2023-2026
Tegevus Teostamise aeg ja ressursid Ressursid Teostaja
2023 | 2024 | 2025 | 2026 | 2027+ | kokku | allikas Vastutav Kaasatavad
3. Kultuur * organisatsioon partnerid




3.1 Jarvamaa kultuur on elujéuline, arenev, ja maailmale avatud ning kultuuris osalemine on loomulik osa iga inimese elus;
Maakonna kultuurielu on tugev ja toimiv. Kultuuri ja loovuse roll kogukonna arengus on vaartustatud

3.1.1 Maakonna laulu - ja tantsupeo * * * * KOV, SA KuM,
traditsioonide jatkamine ja jarjepidev toetamine. Rahvakultuuri-
Jarelkasvu arendustegevused. Osalemine keskus, ELTSA
tileriigilisel laulu- ja tantsupeo protsessis. Selles
protsessis tegutsevate ringijuhtide t66tasude
ihtlustamine.
3.1.2 Maakonna Zanripdevade ja iihisiirituste * * * * SA KOV kultuuri-
toetamine asutused
3.1.3 Laste ja noorte kultuuriprojektide * * * * KOV Noortekeskus
jatkamine, vddrtustamine ja arendamine
3.1.4 Paide Teatri tegevuste toetamine * * * * Paide linn/
KOVid
3.1.5 Eesti Noorte Muusikaliteatri tegevuste * * * * Tiiri vald
toetamine
3.1.6 Maakonna traditsiooniliste {irituste * * * * KOV
jatkamine, voimalusel iileriigilisteks
kultuurisiindmusteks arendamine ja uute iirituste
ellu kutsumine (Arvamusfestival, Tiiri Lillelaat,
Jiiriod margutuled, Eesti kirjanduse pidunddal,
Vanasoidukite killavoor Jarva-Jaanis, Imavere
Piimapdev, Hooviteatrite festival, Kevadpealinna
siindmuste sari, Ounafestival, PaideWay)
3.1.7  Professionaalse kultuuri (kontsertide, * * * * KOV
teatrietenduste, ndituste) vahendamine kultuuriasutused
3.1.8 Kultuuritdotajate arenguvajaduste * * * * Kultuurindukod
kaardistamine ning koolituste korraldamine a
3.1.9 Maakondliku kultuuri ndukoja t66 * * * * SA
toetamine ja palgaline eestvedaja
3.1.10 Muuseumide tegevuse jdtkamine ja * * * * KOV, KuM, MeM
arendamine muuseumid Muinsuskaitseamet
3.1.11 Ajakeskus Wittenstein * * * * Ajakeskus maakonnas
3.1.12 koostdds maakonna paikkonna Wittenstein tegutsevad




muuseumitega kogub, séilitab ja eksponeerib

maéluasutused,

maakonna ajaloo- ja kultuuriparandit KuM, KOV,
MTUd
3.1.13 Professionaalse ja mitmekiilgse KOV, Jarvamaa KuM
raamatukoguteenuse pakkumine kasutaja Keskraamatu-
vajadusest ldhtuvas fiiiisilises keskkonnas kogu
3.1.14 Rahvamaja pohimottel tegutsevate asutuste KOV Rahvakultuuri-
ja organisatsioonide tegevuste jatkamine ja keskus, ERMU
arendamine
3.1.15 Rahva- ja parandkultuuri hoidmine KOV, MTUd | Rahvakultuurikesk
us,
Muinsuskaitseamet
3.1.16 Oluliste kultuurirajatiste (kirikud, mdisad, KOV,
kultuuriasutused, muuseumid) hoidmine ja Partnerid
kaitsmine
3.1.17 Jarvamaa kultuurihiie arendustegevused SA, Tammsaare
muuseum
Vargamadel
3.1.18 Maakonna identiteedi sonastamine 1dbi Eestvedaja KOV,
kultuuri ja kohaparimuse SA Jdarvamaa kultuurindukoda
JKN,
turismindukoda
ettevotjad




Jarva maakonna arengustrateegia tegevuskava aastateks 2023-2026

Tegevus

Teostamise aeg ja ressursid

Ressursid

Teostaja

4. KESKKOND

4.1 Maakonnas on puhas elukeskkond, keskkonnateadlikud inimesed, sdilinud loodusvidrtused ja loodusressursside jdtkusuutlik kasutamine.
Keskkonnakorralduse funktsioonid on integreerunud koigisse eluvaldkondadesse ja neid teostavad nii era, avalik kui ka III sektor.

2023 | 2024 | 2025 | 2026 | 2027+ | kokku | allikas Vastutav Kaasatavad
* organisatsioon partnerid
4.1.1 Energiasdast, KHG vdhendamine, * * * * KOV
keskkonnasobralikud lahendused (ehitised,
transport, iiritused, tegevused)
4.1.2 Jaatmetekke vahendamine (liigiti
sorteerimine) ja ringmajandus
4.1.3 Uuringud (hetkeolukord — hooned, * * * * KOV/SA
transport jne), rohehindamised ja kompetentside
kasvatamine
4.1.4 Roheametnik ehk maakondliku roheleppe * * * * KOV/SA
koordinaatori varbamine
4.1.5 Kogukonna kaasamine (sh vabasektorile * * * * KOV
delegeerimine)
4.1.6 Keskkonnasobralikud hanked * * * * KOV
(tildprintsiibid)
4.1.7 Alternatiivsete energialahenduste * * * * KOV
toetamine (sh kiitus)




4.1.8 Rohealad (mitmekesisus, pestitsiidid, * * * * KOV
kemikaalid)

4.1.9 Maakondlik, regionaalne koostdos, * * * * KOV/SA
vorgustamine

4.1.10 Regulaarne roheseire * * * * KOV




Jarva maakonna arengustrateegia tegevuskava aastateks 2023-2026

Tegevus

Teostamise aeg ja ressursid

Ressursid

Teostaja

5. NOORSOOTOO

5.1 Aastal 2035 elavad noored Jdarvamaal tervislikku ja tdisvddrtuslikku elu ning on véimestatud arendama kogukonda ja maakonda selliselt, et
Jdrvamaa on parim paik noortele kasvamiseks, elamiseks ja eneseteostuseks

2023 | 2024 | 2025 | 2026 | 2027+ | kokku | allikas Vastutav Kaasatavad
* organisatsioon partnerid
5.1.1 Noorsootdo strateegia elluviimine, iihiste * * * * Noukoda
eesmdrkide seadmine ja kvaliteedikriteeriumite
maédratlemine
5.1.2 Noorsoot6d metoodika uuenemine ja uute * * * * Noukoda
suundade kasutuselevott
5.1.3 Noorsootdo tegevuste tugevam sisu ja * * * * KOV /Noukoda
kvaliteet — ldbi avatud noorsoot66 meetodi
5.1.4 Uhistel alustel andmete kogumine, * * * * KOV /Noukoda
analiilisimine ja hindamine
5.1.5 Vajaduspohised teenused noortele vanuses * * * * KOV /Noéukoda
16+
5.1.6 Sihtgruppide koolitus ja tugisiisteem * * * * KOV /Noukoda
(valdkonnaiilene koostd6 mobiilsete teenuste
pakkumine)
5.1.7 Noorte osalus ja kaasamisvormid on * * * * KOV /Noukoda

rakendatud koikides noorsootédga kokku
puutuvates organisatsioonides, asutustes




5.1.8 Kasutusel on ennetus- ja vorgustikut6o KOV /Noéukoda
programmid

5.1.9 Noorte ja noorsootdodtajate iihisiirituste, KOV /Noukoda
oppe- ja koolituspdevade maakondlik toetamine

10




Jarva maakonna arengustrateegia tegevuskava aastateks 2023-2026

Tegevus

Teostamise aeg ja ressursid

Ressursid

Teostaja

6. TURISM

Valdkonda koordineeriv asutus: SA Jirvamaa

6.1 Jdarvamaa on reisisihina tuntud, hdsti ligipddsetav ja info turismivéimaluste kohta on kergesti kdttesaadav. Jdrvamaa on kiilalislahke ja
turvaline maakond ning reisil viibija kiilastuselamus on tihtlaselt kvaliteetne ja ootusi iiletav. Turismitooted ja -teenused on inspireerivad,

meeldejddvad ja uuendusmeelsed.

2023 | 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | ko allikas Vastutav Kaasatavad partnerid
+ % kk . .
u organistatsio Jdrvamaa turismiettevdtjad
on
SA
Jarvamaa
6.1.1 Maakonna turismiasjaliste * * oLk * Kesk-Eesti
noukoda ja regulaarsed ?;\fvgmig
kohtumised
6.1.2 Turismiasjaliste koolitused ja * * * Kesk-Eesti SA Kesk-Eesti DMO, maakonna
pidev arengu toetamine DMO Jarvamaa LEADER tegevusrithmad
6.1.3 Maakonna esindamine iihiselt * * ok * KESk'EESﬁ SA OV, turismiettevotjad
. DMO, ;
messidel (Tourest) Kohalikud Jarvamaa
omavalitsused,
turismiettevotja
d
6.1.4 Uhise triikise vilja andmine * o * Kesk-Eesti SA maakonna LEADER
DMO, , .
maakonna Jarvamaa tegevusriihmad, OV
LEADER
tegevusriihmad,
ov
6.1.5 Turismiinfo hea kéttesaadavus ja * * * Kesk-Eesti SA Kesk-Eesti DMO;
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korge kvaliteet DMO Jarvamaa turismiettevotjad
6.1.6 Maakonna turismiobj ektide ja SA Jarvamaa, SA Kesk-Eesti DMO; maakonna LEADER
e . Kesk-Eesti . tegevusrithmad, OV
teenuste teadlik ristturundamine DMO Jarvamaa
maakonna
LEADER
tegevusrithmad
6.1.7 Kesk-Eesti sihtkoha Kesk-Eesti | Kesk-Eesti | SA Jélirvamaa; Viljandimaa Arenduskeskus;
e \% A tuur; J
arendusorganisatsiooni (DMO) DMO DMO algamaa Arenguagentuur; Jogevamaa
) N ; Arendus- ja Ettevotluskeskus
arendamine koost6s Viljandi
maakonna ning Poltsamaa ja
Torva vallaga turismivaldkonna
kestliku arengu tagamiseks
6.1.8 Uhiste arendustegevuste Kesk-Eesti | Kesk-Eesti | SA Jl’lif"amaa; Viljandimaa Arenduskeskus;
e mpoes % A tuur; J&
algatamine ja ldbiviimine koost6s DMO DMO algamaa Flrenguageniuur; Jogevamaa
; Arendus- ja Ettevotluskeskus
Kesk-Eesti DMO osapooltega uute
turismitoodete arendamiseks
6.1.9 Uhiste turundustegevuste Kesk-Eesti | Kesk-Eesti | SA JélifVama% Viljandimaa Arenduskeskus;
. e slis ee s \Y A tuur; JO
algatamine ja ldbiviimine koostd6s DMO DMO algamaa Arenguagentuur; Jogevamaa

Kesk-Eesti DMO osapooltega
Jarvamaa maine ja
turismiettevotete
konkurentsivoime tdstmiseks

Arendus- ja Ettevotluskeskus
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Jarva maakonna arengustrateegia tegevuskava aastateks 2023-2026

Tegevus Teostamise aeg ja ressursid Ressursid Teostaja
7. SPORT Valdkonda koordineeriv asutus: MTU Jédrvamaa Spordiliit
7.1 Jdarvamaa inimesed on liikuvad, aktiivsed ja elujoulised ning liikumisel ja spordil on oluline ning kasvav roll Jdrvamaa inimese elujou
edendamisel.
2023 | 2024 | 2025 | 2026 | 2027+ | kokku allikas Vastutav Kaasatavad
* organisatsioon partnerid
7.1.1 Maakondliku spordi valdkonna iihine * * * * JSL KOV volikogu
arendamine esimees, KOV
juht
7.1.2  Uhine inforuum sh. kalender Jirvamaa * * * * JSL
Spordiliidu kodulehel
7.1.3 Spordi turundamine ja jarjepidev * * * * JSL KOV, spordiklubid,
kommunikatsioon meediaettevotted
7.1.4 Avaliku ruumi muutmine * * * * KOV KOV
liikumissdbralikuks — liikumis- ja sporditaristu eelarve,
rajamine ja hooldamine projektid
7.1.5 Multifunktsionaalsete spordirajatiste * * * * “a 50tuh KOV KOV
rajamine iile 300 elanikuga asumitesse €x7 eel-arve,
projektid

7.1.6 Paidesse rajaakse spordikompleksi * * * *
teenindamiseks staadionimaja ja kompleksi
laienuds hdlmab ka jalgpallivdljakut koos

13




tribiitinidega

7.1.7 Vorgustumine ja koostod edendamine
maakonnas (KOV juht, koolijuhid, hoolekogud,
lapsevanemad, KOV tervisedenduse spetsialist)
Parimate praktikate jagamine ja ppimine
nendest - koolide/lasteaedade parimate praktikate
jagamine ja vahendamine, kuidas muuta
opikeskkonda paremaks ning tOsta
liikumisaktiivsust

KOV

7.1.8 Maakondlike liikumisiirituste ja voistluste
jarjepidev korraldamine (rahvajooks,
seeriavoistlused)

JSL

JSL

spordiklubid

7.1.9 Jalgpalli taristu arendamine
(kunstmurustaadionite rajamine)

Tiiri ja Jarva
kunstmuru
“a 2 milj €,
sisehall 2,5

milj €

EJL

KOV

7.1.10 V kutsetasemega treenerite
motivatsioonipaketi iihtlustamine maakonnas

KOV

7.1.11 Liikumistund on koolides iga pdeva osa

Koolid

KOV, koolid

spordiklubid,
spordiliidud

7.1.12 Osalemine tiitlivoistlustel

Spordikl
ubid,ja
KOV-id

spordiklubid

spordiliidud,
erasektor, KOV

14




Jdarva maakonna arengustrateegia tegevuskava aastateks 2023-2026

Tegevus

Teostamise aeg ja ressursid

Ressursid

Teostaja

8. KODANIKUUHISKOND
Valdkonda koordineeriv asutus: SA Jdrvamaa

8.1 Jdrvamaal tegutsevad tequtsemisvoimekad kodanikuiihendused ning iihiskondlikult aktiivsed elanikud

2023

2024

2025

2026

2027+

*k

kokku

allikas

Vastutav

Kaasatavad

organisatsioon | partnerid/lisain

fo

8.1.1

Regulaarselt (kord kvartalis) kokku
saav kodanikuiihendustega tegelev
maakondlik aktiivgrupp ehk
vabaiihenduste noukoda

Noukoda/SA SA

kokkukutsuja ja
assisteeriv roll

8.1.2

Strateegia uuendamine ja seire sh
tegevuste elluviimine

Noukoda/SA

SA assisteerivas
rollis

8.1.3

Noorte kaasamine (sh
kogukonnapraktika) ja ithenduste
tegevuse jatkusuutlikkuse teema
kdsitlemine

Noukoda/SA

8.1.4

Vabaiihenduste aastasiindmuse
korraldamine sh tunnustamine

Noukoda/SA/KOV

8.1.5

Vabaiihenduste ja kogukonnapraktika
andmebaasi (info) loomine ja
uuendamine

Noukoda/SA/KOV

8.1.6

Vabaiihenduste
inkubatsiooniprogrammi
viljatéotamine

SA/Noukoda

8.1.7

Vabaiihenduste ndustamine ja
toetamine ning valmisoleku tdstmine
uute toodete ja teenuste vilja
tootamiseks. Vabaiihenduste
arengundustamine

SA

15




8.1.8 Maakondlike vabaiihenduste
tihistrituste toetamine

SA/No6ukoda

8.1.9 Projekti,- tegevus, - omaosalus, -
tiritustoetused ({ihistele pohimdtetele
vastav) sh ka mitterahaline toetuse
vahendite, ruumide jms. nédol
suurendamine

KOVid

8.1.10 Kogukonnateenuste ja kogukonna toel
toimivate teenuste arendamine
iihingute ja aktiivsete
kogukonnaliikmete baasil

KOVid

8.1.11 Kaasava eelarve jatkamine suureneva
kaasatuse ja ressursi mahu osas

KOVid

8.1.12 Koosloome programmi arendamine
maakonna tasandil toimivaks igas
KOVis. (KUSKIi rahastusel)

KOV/SA/KUSK

Jarva maakonna arengustrateegia tegevuskava aastateks 2023-2026

Tegevus

Teostamise aeg ja ressursid

Ressursid

Teostaja

9. SOTSIAALVALDKOND

9.1 Sotsiaalvaldkonnas toimub strateegiline koost6o ja lahenduste otsimine, tegevuste parem motestatus ja planeerimine ning on liigutud
»tulekustutamisest“ teadliku arengu ja sihipdrasuse suunas

2023 | 2024 | 2025 | 2026 | 2027+ | kokku | allikas Vastutav Kaasatavad
* organisatsioon partnerid
9.1.1 2023. aastaks lepitakse arengukava * * * * SA /KOV /
kehtestamisega kokku valdkondlike noukoda
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ihistegevuste eestvedajad ning
tihisarutelude toimumine

9.1.2 2023. aasta korralised kohtumised SA /KOV /
toimuvad I, II ja IV kvartalis, vastavalt noukoda
Tiiri valla, Jarva valla ja Paide linna
eestvedamisel

9.1.3 2023. aastal analiiiisitakse vajadust SA /KOV /
valdkondliku koordinaatori jérele, noukoda
koormuse ja iilesannete ulatust ning
koordinaatori ametikohta rahastamine
(nt SA Jarvamaa poolt kohalike
omavalitsuste {ihisrahastuse
vahenditest)

9.1.4 Uhistegevuste ja iihisprojektide SA /KOV /
rahastamiseks (0ppekdigud, koolitused, noukoda

pilootprojektid) jm taotleb ndukoda voi
kohalikud omavalitsused lisaraha SA
Jarvamaa ja/vOi koordinaatori abil
(Leader programmist, Euroopa
Sotsiaalfond jm)
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Jdarva maakonna arengustrateegia tegevuskava aastateks 2023-2026

Tegevus

Teostamise aeg ja ressursid

Ressursid

Teostaja

10. ETTEVOTLUS ja MAJANDUS

Valdkonda koordineeriv asutus: SA Jdrvamaa

10.1 Jdrvamaa on mitmekesise majandusstruktuuriga, ettevotjasébralik ja tasuvaid toékohti pakkuv maakond

2023

2024 | 2025 | 2026 | 2027
+%

kokku

allika
S

Vastutav
organisatsioon

Kaasatavad
partnerid

10.1.1 Piirkondlike algatuste programmi
elluviimine maakonnas t66hodive ja
ettevotlikkuse edendamiseks

SA/KOV

10.1.2 Alustavate ja tegutsevate ettevotete
noustamine ja arengupotentsiaali leidmine ning
arendamine

SA/KOV

10.1.3 Ettevotlusnddala siindmuste
korraldamine sh ettevotete tunnustamine

SA/KOV

10.1.4 Koost606s tildhariduskoolide ja
kutsehariduskeskusega dpetada ettevotlikku
eluhoiaku Gpetamist ja ettevotluse aluste
tutvustamine

SA/KOV

10.1.5 Ettevotluse arengu ja tdokohtade
loomise soodustamine ettevotlus- ja
tootmispiirkondade planeeringute tagamise ning
tehnilise taristu véljaehitamise teel (Lageda tee
véljaehitus Mdo toostuskiilas)

SA/KOV

10.1.6 Maakonna ettevotlusvoimalusi

SA/KOV
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tutvustavad tihised turundustegevused sh
ettevotlusalade arendamine ja turundamine
10.1.7 Investorpdringute vahendamine ja * * * * SA/KOV
hankimine ning maakonna vaartuspakkumiste
koostamine
10.1.8 Toostusalade arendamine ja selleks * * * * SA/KOV
vajaliku taristu loomine (sh Paide Miindi tee
pikenduse rajamine tootmisettevotete
transpordiks)
10.1.9 Mado - Sérevere ettevotlus ja SA/KOV
arengukoridori kontseptsiooni arendamine ja
elluviimine
Jdarva maakonna arengustrateegia tegevuskava aastateks 2023-2026
Tegevus Teostamise aeg ja ressursid Ressursid Teostaja
11. RUUM JA ELAMUMAJANDUS
11.1 Aastaks 2050 vastab Jdrvamaa elamufondist kolmandik liginullenergiahoone energiatéohususarvu vidrtusele ja hoonete sisekliima
kehtivatele standarditele. Tagatud on meeldiv, kvaliteetne ja energiasddstlikult ning terviklikult lahendatud elukeskkond.
2023 | 2024 | 2025 | 2026 | 2027+ | kokku allikas Vastutav Kaasatavad
* organisatsioon partnerid
11.1.1 Elamumajanduse noukoja loomine, * * * * * SA/KOV
regulaarsed kohtumised ja
valdkondlike t66gruppide kdivitamine
11.1.2 Laenutagatisfondi ellu kutsumine * * * * * SA/KOV
11.1.3 KOVide iihine meetmete pakett * * * * * SA/KOV
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11.1.4 Regulatsioonide vélja to6tamine tiihjalt
seisvatele eluasemetele

SA/KOV

11.1.5 SRIK tegevuse toetamine maakonnas

SA/KOV

11.1.6 KOVide vahel toimub valdkondlik
infovahetus

SA/KOV
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Jarva maakonna arengustrateegia tegevuskava aastateks 2023-2026

Tegevus Teostamise aeg ja ressursid Ressursid Teostaja
2023 | 2024 | 2025 | 2026 | 2027+ | kokku | allikas Vastutav Kaasatavad
* 1 tnerid
12. Tervisedendus 03apoo parsners

12.1

Tegevussuund 1.1 Eesmdrgipdrase ennetustegevuse rakendamine haridusasutuses.

12.1.1KOV vbimestamine vaimse tervise
valdkonna koos- t6oks
haridusasutuse omanikuna.
Koost6d kommunikatsiooniplaan.

sk

sk

3k

3k

SA Jarvamaa
tervisendukogu KOV

SA Jarvamaa ndukogu
Haridus- asutused.

12.1.2Haridusasutuste vbimestamine
(vaimse)tervise vald- konna
eesmargiparasteks arengu- teks.

SA Jarvamaa

KOV haridus- valdkonna
spet- sialistid Lasteaiad,
koo- lid

12.1.3Eesmargistamise ja
tdenduspdhiste metoodikate kon-
sulteerimise tootoad.

SA Jarvamaa

KOV haridus- valdkonna
spet- sialistid Lasteaiad,
koo- lid

12.2

Tegevussuund 1.2 Huvihariduse/tegevuse

KOV piire iiletav

a siisteemi arendamine ja rakendamine.

12.2.1Huvitegevuse ana- lUusi
koostamine ja piire Uletava
susteemi toimimiseks ettepane-
kute rakendamine (kes, kus,
palju, transport, teenuse kvaliteet
ja kvantiteet, rahastamine,
korralda- mine, mida sihtrihm
soovib, miks loobub
huvitegevusest).

3k

3k

£

£

SA Jarvamaa

Jéarvamaa noor- sootod
ndukoda KOV jagatud
vastutus, hari- dus ja
huvihari- dust pakkuvad
asutused
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1222 KOV huviha riduse ja * * * * SA Jarvamaa Jarvamaa noor- soot6o
o ' .. .. . ndukoda KOV jagatud
-tegevuse piire Uletava stusteemi vastutus, hari- dus ja
valja to6tamine ja rakendamine huvihari- dust pakkuvad
. L . asutused
(teenuse disainimine ja rahastuse
optimeerimine).
12.3 Tegevussuund 2.1 Toetatud (tugi)spetsialistide baasi loomine ja rakendamine.
12.3.1Hariduse (tugi) spetsialistide ja * * * * * SA Jarvamaa SA Jarvamaa
. . ae ue Vaimse tervise teenust Vaimse tervise teenust
vaimse ter- vise teenuste analtus pakkuvad eraettevotjad pakkuvad eraettevotjad
(sh olemasolev olukord, vajadus
ja ettepanekud puuduste kor-
valdamiseks) ja arendused.
12.3.2 (Tugi)spetsialis— tide ES ES % % % Rajaleidja Jarvamaa Rajaleidja Jarvamaa biroo
~ . e .. buroo Vaimse tervise teenust
véimestamine KOV piiride Gleselt. Vaimse tervise teenust | pakkuvad eraettevdtjad
pakkuvad eraettevotjad
12.4 Tegevussuund 3.1 Vanemahariduse (VH) maakondlik (KOV Uhine) juhtimine ja jarjepidevuse tagamine.
12.4.1)arvamaa koha- like omavalitsuste * * * * SA Jarvamaa Haridus-
Uhisleppe sélmimine KOV asutused
vanemahariduse Uhise juhtimise SA Jarvamaa
osas. tervisendukogu
12.4.2VH protsessijuhi leidmine, * * * * SA Jarvamaa Haridus-
finantseerimine ja rakendamine. KOV asutused
SA Jarvamaa
tervisendukogu
12.4.3Vanemahariduse * * * * SA Jarvamaa Haridus-
kommunikatsiooniplaani KOV asutused
koostamine (igale sihtruhmale SA Jarvamaa
vOimetekohane s6num ja sobiv tervisendukogu
infokanal).

Tegevussuund 3.2 Vanemahariduse (VH) olemasoleva praktika ja vajaduste infovélja koostamine.
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12.4.4Vanemahari- duse olemasoleva * * * *

SA Jarvamaa

KOV haridus-,

olukorra valdkonna ulene KOV noorsootoo- ja
kaardista- mine (osapoolte info ja sotsiaal-
res- sursid). valdkonna
spetsialistid
12.4.5Vanemahari- duse vajaduste * * * * SA Jarvamaa KOV haridus- ja
kirjeldamine. KOV sotsiaal-
valdkonna
spetsialistid
Tegevussuund 3.3 Vanemaharidus praktika loomine ja rakendamine.
12.4.6Vanemahari- duse susteemi * * * * SA Jarvamaa Kogukond st
valjatéotamine ja praktikasse KOV lapsevanemad
rakendamine (sihtrihm: noor 16+ SA Jarvamaa

ja 0-17 aastaste laste vanemad).

tervisendukogu

Tegevussuund 4.1 Eesmargiparase ennetustegevuse rakendamine haridusasutuses.

12.4.7 KOV vOimestamine vaimse tervise * * * *
valdkonna koostooks
haridusasutuse omanikuna.

SA Jarvamaa

"KOV haridus- valdkonna
spetsialistid Lasteaiad,
koolid"

Tegevussuund 4.2 Lasteaia- ja koolilaste kehalise aktiivsuse suurendamine ja toit

umisharjumuse paranda

mine.

12.4.8Kooli- ja laste- aiatoidu kvaliteedi * * * *
ja tervist toetava toitumise
teadlikkuse téstmine.

SA Jarvamaa

KOV haridus- valdkonna
spetsialistid Lasteaiad,
koolid

12.4.9Kooli- ja laste- aiatoidu e-kool * * * *
taiskasvanu- tele (6petajad,
lapsevanemad, partnerid naiteks
noortekes- kus).

SA Jarvamaa

KOV haridus- valdkonna
spet- sialistid Lasteaiad,
koolid

12.4.10 Haridusasutus- tes keskkonna * * * *
loomine, mis soosib 60 minutit
aktiivset lilkumist paevas.

Jarvamaa Spordiliit

KOV,
haridusasutused SA
Jarvamaa

12.4.11 Liikuma Kut- suva Kooli * * * *
metoodika raken- damine
koolides.

SA Jarvamaa

KOV haridus- valdkonna
spetsialistid Lasteaiad,
koolid
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Jarva maakonna arengustrateegia tegevuskava aastateks 2023-2026

Tegevus

Teostamise aeg ja ressursid

Ressursid

Teostaja

13. TURVALISUS
(MARO/SA)

Valdkonda koordineeriv asutus: Maakondlik Arendusorganisatsioon

13.1 Tousnud on laste ja noorte teadlikus turvalisusest, et aasta-aastalt kasvaks Jdrvamaal riske ennetay ja iihtehoidev kogukond ning siinne
onnetuste arv on viidud miinimumini ning siin elavad terved ja onnelikud inimesed

2023 | 2024 | 2025 | 2026 | 2027+ | kokku | allikas Vastutav Kaasatavad
* organisatsioon partnerid
13.1.1 Turvalisuse noukogu koordineeritud * * * * Turvalisuse
kohtumised ja koolitused noukoguw/KOV
13.1.2 Heaolukomisjoni voimalik loomine * * * * Turvalisuse
noukoguw/KOV
13.1.3 Maakonna turvalisuse arengukava * * * * Turvalisuse
koostamine noukogu/KOV
13.1.4 Turvalisust loovate tegevuste ja * * * * Turvalisuse
kéditumisviiside motestamine ja noukogw/KOV
levitamine
13.1.5 Konverentside, KEAT laagrite * * * * Turvalisuse
toetamine noukogu/KOV
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Tervisedenduse tegevuskava (tdpsem koos eesmarkidega lisas 4.)

Jarva maakonna arengustrateegia tegevuskava aastateks 2023-2026

Tegevus Teostamise aeg ja ressursid Ressursid Teostaja
14. UHENDUSED ja Taristu
14.1 Jdrvamaal on professionaalselt ja efektiivselt korraldatud tihistranspordisiisteem, mille kaudu on tagatud inimeste liikumisvajaduse
rahuldamine, s.h sujuv iimberistumine Mdo reisiterminalis ja teistes logistiliselt sobivates paikades.
2023 2024 2025 2026 | 2027+ kokku allikas Vastutav Kaasatavad
* organisatsioon partnerid
14.1.1 Jarvamaa Uhistranspordi Keskuse * * * * KOV/JUTK
kui tihistranspordi valdkonna
koostédorganisatsiooni toetamine
14.1.2 Valdkondade iilene noudluspohine * * * * KOV/JUTK
ihistranspordi korraldamine
14.1.3 Toimiva koost66 hoidmine * * * * KOV/JUTK
ihistranspordi osapooltega nii riiklikul,
maakondlikul kui kohalikul tasandil
14.1.4 Hea avaliku ruumi arendamine * * * * KOV/JUTK
linnades, alevites ja kiilades. Ruum toetab
arengustrateegia vadrtusi ja kogukonna suhete
tugevdamist.
14.1.5 Hea avaliku ruumi loomiseks = * * & KOV/JUTK
vajalike planeeringute ja kogukonna kaasamise
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labiivimine

14.1.6 Kergliiklusteede vorgustiku KOV/JUTK
terviklik arendamine kogu maakonnas
14.1.7 Jalakiija ja kergliikleja sobraliku KOV/JUTK

avaliku ruumi kujundamine
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Jdarva maakonna arengustrateegia tegevuskava aastateks 2023-2026

Tegevus

Teostamise aeg ja ressursid

Ressursid

Teostaja

15. TERVISHOID

15.1 Teenuse keskmes on abivajav inimene. Tervishoiuteenuste kdttesaadavus on maakonnas hea ja Idhtub individuaalsest vajadusest.
Juhtumikorralduslik tegevus on paranenud ja teenuste info on kdttesaadavam. Toimivad siisteemsed juhupohised lahendused.
2023 | 2024 | 2025 | 2026 | 2027+ | kokku allikas Vastutav Kaasatavad
* organisatsioon partnerid
15.2 Uhtne tervishoiuteenuste ja * * * * KOV
tugiteenuste osutajate infosiisteem /Jdarvamaa
Haigla
15.3 Maakonnapdhise valdkonnaiilese * * * * KOV
teenuste osutajate toimiv timarlaud /Jarvamaa
Haigla
154 Maakonnapdhiste tervishoiu ja * * * * KOV
hoolekandeteenuste vajaduste /Jarvamaa
kaardistamine ja andmebaasi olemasolu Haigla
15.5 Sotsiaalvaldkonna, haigla ja * * * * KOV
KOVide omavaheline toimiv timarlaud /Jarvamaa
Haigla
15.6 Koostdos koordineeritakse * * * * KOV
tervishoiuteenuste osutajate, KOVi ja /Jarvamaa
riiklikult koordineeritavaid teenuseid Haigla
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